Saint-Gilles – Réjouissante

[bookmark: _GoBack]1er round
Formation des directions
Aujourd’hui, il n’y a pas de sens aux apprentissages
L’école ne prend pas le temps de travailler la conscience d’être
Réforme de l’école normale
Apprendre à chercher l’information
Nommer les choses
Mélanger les populations
Importance d’une équipe engagée qui communique et qui travaille ensemble
Pas assez de tutorat
L’école ne favorise pas assez la coopération entre les enseignants

2eme round
Réjouissante
Trouver, avoir une place dans la société
Partir des désirs des enfants, qu’ils se sentent impliqués
Un enfant qui a sa place sera déjà plus impliqué
Regard de l’enseignant sur l’enfant est essentiel. Bienveillance
Une école « réjouissante » -> plaisir d’apprendre
Place de l’évaluation -> où est la réjouissance ? où est le plaisir d’apprendre ?
Réunir les gens accueillir la parole des autres
Apprendre à l’enfant à se connaître lui-même
Apprendre à entrer dans le relationnel, ce n’est pas vécu à l’école
Problématique des cours permettant d’éliminer des élèves
On enseigne comme on a appris -> DANGER
Comment faire sortir l’école de cette inertie « traditionnelle » 
-> être face à une classe plurielle, on est obligé de créer du neuf
-> scouts/ enfants tristes et éteints m’ont poussée à créer
La formation des enseignants n’est pas pertinente
Place du jeu dans les apprentissages -> connaître des règles, créer des règles
N’est-ce pas la société qui doit permettre à l’école de changer ?
La place du vivre dans l’apprentissage
Faire passer la réjouissance par le côté ludique, le jeu. Mais ne pas considérer le jeu comme uniquement de l’ordre du divertissement
Tenir compte de la diversité. Educateur-Enseignant-chercheur comme adulte modèle qui expérimente
Formation enseignant : enseignant doit être neutre selon les critères MAIS tout ce que l’on fait est politique, a une incidence sur l’individu et le groupe
Parler des « Ecoles Alternatives » à plus d’endroits dans la formation des enseignants et des éducateurs
Sentiment d’existence, bienveillance, regard objectif, avoir une place, partir du désir de l’individu, pouvoir s’impliquer
Plaisir d’apprendre, enfant acteur, place du jeu à l’école
Maintenir l’enfant dans l’éveil même après la maternelle
Attendre que l’école change pour que la société change paraît illusoire. Interconnecté, dialectique, interdépendant.
Pour réjouir l’élève, partir de ses désirs, pour qu’il soit impliqué, qu’il trouve sa place
Prendre conscience de nos possibilités individuelles. Ouvrir les yeux sur nos possibles libertés. Oser le faire autrement et se rassembler
Réjouissance dans le travail d’équipe entre les élèves et l’enseignant et non dans une relation d’autorité -> se fait dans le langage, la communication
Apprentissage relationnel, se connaître
Le moyen par lequel l’enfant apprend est important. Essayer de faire apprendre sans avoir le sentiment d’apprendre

3ème round
Réjouissante
Donner du sens à ce qui est appris, contextualisation de ce qui est appris.
Savoir être (solidarité, écoute, collaboration)
Sortir d’une vision utilitariste : école sert à apprendre un métier -> ce n’est pas que ça
Enseigner des savoir-faire -> finalité = savoir-faire, savoir = moyen
Apprendre l’esprit critique
Apprendre à apprendre
D’autres disciplines : aussi citoyenneté mondiale, développement durable, …

Compétences pédagogiques
Changement au niveau de la formation des enseignants (ex : apprendre à animer des débats)
Gros enjeux sur le cours de citoyenneté (ex. apprendre à voter)
Sortir des murs de l’école
